Jednolity tekst Statutu Krajowej Szkoty Skarbowosci zostal opracowany w oparciu o tekst statutu nadanego
Zarzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw zdnia 1 marca 2017 r. w sprawie organizacji jednostek
organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej oraz nadania im statutow (Dz. Urz. Min. Roz. i Fin. z 2017r.
poz. 41 i 261), w oparciu 0 zmiany wprowadzone Zarzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 6 lutego 2018 r.
zmieniajacym zarzadzenie w sprawie organizacji jednostek organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej
oraz nadania im statutow (Dz. Urz. Min. Fin. z 2018r. poz. 10), w oparciu 0 zmiany wprowadzone Zarzadzeniem
Ministra Finanséw z dnia 25 maja 2018 r. zmieniajacego zarzadzenie Ministra Rozwoju i Finansow w sprawie
organizacji jednostek organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowe]j oraz nadania im statutow (Dz. Urz.
Min. Fin. z 2018r. poz. 57) oraz w oparciu 0 zmiany wprowadzone Zarzadzeniem Ministra Finanséw z dnia
6 czerwca 2018 r. zmieniajgcego zarzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie organizacji jednostek
organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej oraz nadania im statutow (Dz. Urz. Min. Fin. z 2018r.
poz. 61).

STATUT

KRAJOWEJ SZKOLY SKARBOWOSCI

§ 1.

1 W skifad Szkoty wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
1) pion organizacyjny (EDSO):
a) kadr i organizacji (EOK),
b) obstugi prawnej (EOP),
¢) ochrony danych (EDO);
2) pion ksztatcenia (EZDK):
a) szkolen (EKS),
b) badan i rozwoju (EKB),
) wspodlpracy migdzynarodowej (EKM);
3) pion finansowo-ksi¢gowy (EGKF):
— finansowo-ksiggowa (EFK);
4) pion logistyki (EZDL):
a) administracyjno-techniczna (ELT),
b) zamowien publicznych (ELZ),
c) archiwizacji (ELA),
d) bezpieczenstwa i higieny pracy (ELP),
e) bezpieczenstwa i ochrony informacji (ELB).
2. W filiach Szkoty moga funkcjonowac¢ nastgpujace komorki organizacyjne:
1) szkolen (EFS);
2) recepcyjno-hotelowa (EFN);
3) hotelowa (EFH);
4) recepcyjna (EFR);
5) administracyjno-techniczna (EFA);
6) gastronomiczna (EFG);
7) organizacyjna (EFO).



§2.
. Zadania Szkoty obejmuja w szczeg6lnosci:
1) koordynacje dziatalnosci szkoleniowej w KAS;
2) opracowanie i rozwdj jednolitego systemu szkolenia;
3) tworzenie programéw i materiatow dydaktycznych;
4) badanie i analize¢ potrzeb w zakresie rozwoju zawodowego kadr KAS w tym
z wykorzystaniem sesji assessmentowych i developmentowych;
5) planowanie i organizowanie przedsiewzig¢¢ edukacyjnych, w tym:
a) szkolen, kursow i warsztatow, w tym szkolen i egzamindw w stuzbie przygotowawczej
oraz potwierdzajacych kwalifikacje,
b) konferencji, sympozjow i seminariéw,
c) innych form doskonalenia zawodowego, w tym praktyk i stazy zagranicznych;
6) wspotprace ze szkotami wyzszymi dotyczacg organizowania studiow podyplomowych
w zakresie organizacyjno-administracyjnym;
7) badanie oraz oceng jakosci i efektywnosci szkolen;
8) zarzadzanie trenerami w KAS;
9) opracowywanie i wydawanie publikacji naukowych oraz informacyjno-edukacyjnych
w zakresie prowadzonej dziatalnosci;
10) przygotowywanie i realizacj¢ projektow finansowanych z udziatem srodkoéw
zagranicznych;
11) promowanie dziatalnosci Szkoty;
12) wykonywanie innych zadan wskazanych przez Ministra oraz Szefa KAS.
. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w formie zdalnego udostepniania tresci informacyjno-
edukacyjnych majaca na celu poszerzenie wiedzy i swiadomosci spoteczenstwa w zakresie
wybranych zagadnien administracji publiczne;.
. Kadre dydaktyczng Szkoty stanowig pracownicy i funkcjonariusze odpowiednio
zatrudnieni albo petnigcy stuzbe w jednostkach organizacyjnych KAS oraz Ministerstwie
bedacy trenerami, wyktadowcy akademiccy oraz inne osoby posiadajace wiedze
specjalistyczng z okreslonej dziedziny.
. Szkota organizuje przedsiewzigcia edukacyjne, o ktorych mowa w ust.1 pkt 5, rowniez:
1) w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkow zagranicznych,
2) na podstawie porozumien i umow zawartych pomiedzy ministrem wiasciwym do spraw
finansow publicznych a innymi jednostkami budzetowymi.
. W ramach pozostatej dziatalnosci Szkota realizuje zadania w zakresie:
1) zarzadzania nieruchomosciami przekazanymi Szkole w uzytkowanie lub trwaly zarzad
oraz gospodarowania zasobami materialnymi;
2) zapewnienia bazy szkoleniowej, hotelowej i gastronomicznej dla potrzeb dziatalnosci
statutowej;
3) udostegpniania bazy hotelowej kadrom KAS i kadrom innych jednostek podlegtych
Ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym w Ministerstwa, delegowanym
stuzbowo, jezeli nie bedzie to utrudniato lub uniemozliwiato realizacji podstawowe;j

dziatalnosci Szkoty;



4) udostepniania bazy rekreacyjno-sportowej jednostkom administracji publicznej oraz ich
jednostkom organizacyjnym na podstawie porozumien, umow zawartych z tymi
jednostkami, jezeli nie bgdzie to utrudniato lub uniemozliwiato realizacji podstawowe;j
dziatalnosci Szkoty;

5) organizowania zaje¢ i zawodow sportowych.

6. Szkota moze korzysta¢ na podstawie zawartych umow lub porozumien z nieruchomosci

I obiektow innych niz przekazane Szkole w uzytkowanie lub trwatly zarzad.

§ 3.

Do zadan dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie regulaminu organizacyjnego Szkoty i ustalanie jej struktury
organizacyjnej;

2) opracowywanie i realizowanie strategii dziatalno$ci Szkoty;

3) realizowanie zadan wyznaczonych przez Szefa KAS;

4) opracowywanie rocznych planéw dziatalnosci Szkoty;

5) zatwierdzanie programéw i materialow dydaktycznych zaopiniowanych przez Rade
Programowa;

6) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Szkoty w danym roku
dydaktycznym i przedktadanie go Szefowi KAS i Radzie;

7) realizowanie zadan z zakresu ochrony danych osobowych, zarzadzania kryzysowego,
obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa,

8) zorganizowanie i zapewnienie funkcjonowania w Szkole ochrony informacji
niejawnych.

§ 4.
1 Do zadan Rady nalezy:

1) okreslanie organizacji i trybu dziatania Rady;
2) opiniowanie:
a) kierunkow dziatalno$ci edukacyjnej Szkoty,
b) planow i programoéw szkoleniowych.
2. Rada moze, na wniosek dyrektora Szkoty, wyraza¢ opinie i doradza¢ w sprawach

dotyczacych dzialalno$ci Szkoty, niewymienionych w ust. 1.

§ 5.

Dyrektor Szkoty nadaje regulamin organizacyjny Szkoly, po =zatwierdzeniu projektu
regulaminu przez Ministra.



