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Krajowa Szkola Skarbowosci (Zamawiajacy) zaprasza Wykonawcéow do skladania ofert
na przeprowadzenie zaje¢ i przygotowanie materialéow dydaktycznych na szkolenie polaczone
z warsztatami pt.: ,Szkolenia dydaktyczne dla edukatorow w ramach projektu Akademia Cla
i Akcyzy. Szkolenia dydaktyczne dla dzieci i miodziezy. Szkolenia dydaktyczne dla dorostych"
dla 64 pracownikow resortu finansow.
1. Opis przedmiotu zamoéwienia:

1.1 Wykonawca bedzie zobowiazany do:

a) przeprowadzenia czterech pigciodniowych szkolen. Kazde szkolenie trwa 36 godzin
dydaktycznych, (godzina dydaktyczna trwa 45 minut) zgodnie z programami, ktére stanowia
zalacznik nr 1 i 2 do zapytania oraz musi by¢ kazde prowadzone przez dwoéch trenerow
jednoczesnie.

b) opracowania i uzgodnienia z Zamawiajacym materiatéw dydaktycznych oraz przekazania
ich Zamawiajagcemu w wersji elektronicznej i powielenia dla kazdego uczestnika szkolenia
w wersji papierowej i elektronicznej, a takze dostarczenia tych materiatéw do Filii Szkoty, gdzie
odbywac sie beda szkolenia, najpdzniej w dniu rozpoczegcia szkolenia;

c) zapewnienia uczestnikom szkolenia mozliwosci konsultowania z prowadzacym tematow
omawianych podczas szkolenia, m.in. podczas przerw oraz w okresie 30 dni po zakonczeniu
szkolenia za pomoca poczty elektronicznej (udzielanie odpowiedzi droga elektroniczng
na pytania uczestnikow dotyczace tematow poruszanych podczas szkolenia).

d) Mozliwosé hospitacji przez zamawiajacych.

€) Przeprowadzenia szkoleni w miejscu i terminach podanych w pkt. 3.

1.2 Grupa szkoleniowa bedzie si¢ sktada¢ z maksymalnie 16 0s6b na szkoleniu.

2. O udzial w postepowaniu moga ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktérzy spelniajg nastepujace warunki:

2.1. Dysponuja pracownikami lub wspotpracownikami zapewniajacymi nalezyta realizacje szkolenia,
w szczegolnosci dysponuja co najmniej dwoma wyktadowcami wyznaczonymi do realizacj}
zamdwienia, ktdrzy przeprowadzili w ciggu 24 miesigcy minimum 5 szkolen dydaktycznych,
trwajacych co najmniej 5 dni, dla jednostek administracji publicznej lub podmiotéw
gospodarczych w zakresie szkolen dydaktycznych.
Na potwierdzenie powyzszych wymagan do oferty nalezy zataczy¢é wykaz zgodnie ze wzorem
zawartym w zatgczniku nr 2 do zapytania wraz z dokumentami, potwierdzajagcymi nalezyte
wykonanie ustugi (dokumenty powinny dotyczy¢ danego wyktadowcy i by¢é wystawione przez
podmioty dla ktérych zostaly przeprowadzone szkolenia).

2.2 Nie zalegaja z oplaceniem podatkéw i sktadek ZUS, na potwierdzenie czego do oferty nalezy

zalgczy¢ zaswiadczenie/ oswiadczenie.



3. Miejsce i termin realizacji przedmiotu zaméwienia:

a) 09-13.04.2018 r. w Filii Krajowej Szkoty Skarbowosci w Przemyslu ul. Ksigzagt Lubomirskich 2,

37-700 Przemysl (wedtug programu zatacznik nr 1),
b) 16-20.04.2018 r. w Filii Krajowej Szkoty Skarbowosci w Jastrzgbiej Gorze, ul. Battycka 28,

84-104 Jastrzebia Gora, (wedtug programu zatacznik nr 1),
¢) 21-25.05.2018 r. w Filii Krajowej Szkoty Skarbowosci w Przemyslu ul. Ksigzat Lubomirskich 2,

37-700 Przemysl (wedtug programu zatacznik nr 1),
d) 11-15.06.2018 r. w Filii Krajowej Szkoty Skarbowosci w Muszynie, ul. Nowa 70,

33-370 Muszyna (wedlug programu zatacznik nr 2).

Sala szkoleniowa w kazdej filii wyposazona jest w: laptop, rzutnik, flipchart i tablice.

4. Opis sposobu obliczenia ceny, rozliczenia i platnosci:

a) Cena oferty musi obejmowaé wszelkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia,

w tym koszty wykonania przedmiotu umowy, oplaty i nalezne podatki.

b) Cena oferty musi by¢ wyrazona w ztotych polskich.

c)

d)
e)

Platno$¢ nastapi w formie przelewu na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce
w terminie do 21 dni od daty dostarczenia prawidlowo wystawionej faktury. Faktura zostanie
wystawiona po przeprowadzeniu szkolenia.

Zamawiajacy nie pokrywa kosztow dojazdu, zakwaterowania i wyzywienia wyktadowcow.
Szkolenie jest finansowane w calosci ze Srodkéw publicznych. Cene oferty nalezy podaé

jako kwote netto i brutto.

5. Sposéb przygotowania oferty:

a) Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej w postaci wydruku

komputerowego.

b) Oferta musi zawierac:

peina nazwe Wykonawcy z danymi teleadresowymi,

cene oferty zawierajaca wszelkie koszty wraz z podaniem cen za realizacje szkolenia
we wszystkich terminach,

potwierdzenie terminow realizacji szkolenia,

program szkolenia w edytowalnej wersji elektronicznej zgodnie z wzorami w Zalacznikach
nrli2,

wykaz potwierdzajagcy wymagane doswiadczenie zgodnie z wzorem nr 3 do zapytania
wraz z dokumentami potwierdzajacymi nalezyte przeprowadzenie szkolen,

zyciorys zawodowy wyktadowcey zgodnie ze wzorem w Zataczniku nr 4,

podpisane oswiadczenie o posiadaniu wymaganego doswiadczenia przez Wykonawce zgodnie

z zalacznikiem nr 5.

6. Kiryteria oceny ofert:

Oferty beda oceniane wg ponizszych kryteriow:
6.1. Cena: 80%:

AM, Q{t’b %<



8.

9.
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6.2. Doswiadczenie wyktadowcy: 20%;
ad. 6.1.

Sposéb dokonania oceny w kryterium ,,Cena”

Cena = 80 x cena brutto oferty najtanszej/cena brutto oferty badane;.

Za kryterium ,,Cena” mozna maksymalnie uzyska¢ 80 punktow.

ad. 6.2.

Sposob dokonania oceny oferty w kryterium ,,Doswiadczenie wyktadowcy™:

Wykazanie w zyciorysie zawodowym kazdego wykladowcy przeprowadzenia szkolen z zakresu
przygotowujacym wyktadowcow do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w ciggu 2 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert ponad wymagane 5 szkolen — 2 punkty za kazde kolejne szkolenie wskazane w
pkt. 2.1 niniejszego zapytania, jednak nie wigcej niz 20 punktéw (punkty uzyskane przez
wykladowcdw wskazanych do realizacji zamowienia beda sumowane).

Za kryterium ,,Doswiadczenie wyktadowcy” mozna maksymalnie uzyska¢ 20 punktow.

Oferta, ktora uzyska najwigksza liczbg punktéw (Cena + Doswiadczenie wyktadowcy) zostanie uznana
za ofertg najkorzystniejsza. Laczna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 100.

Termin i sposob skladania ofert:

Oferte nalezy przekaza¢ w formie elektronicznej na adres e-mail: ewa.nowak@mz.mofnet.gov.pl.

Termin sktadania ofert uptywa dnia 23 marca 2018 r. godz:10:00.

Termin zwigzania ofertg:
a) Wykonawca pozostaje zwigzany ztozong ofertg przez okres 30 dni.
b) Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu zlozenia oferty.

Inne informacje:

a) Postgpowanie jest jawne. Czgsci oferty zastrzezone przez Wykonawce jako stanowiagce tajemnice
przedsigbiorstwa, w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, powinny
by¢ zawarte w ofercie w sposob umozliwiajacy Zamawiajacemu udostgpnienie jawnych elementéw
oferty. Wykonawca nie moze zastrzec nastgpujacych informacji: nazwy (firmy), adresu, ceny,
zakresu realizacji zamOwienia, terminu wykonania zaméwienia, warunkéw platnosci.

b) Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Przed uptywem terminu skladania ofert Wykonawca
moze zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.

¢) Wykonawca zobowigzuje si¢ do zawarcia umowy zgodnie ze wzorem zalagczonym do niniejszego
Zapytania ofertowego.

d) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania na kazdym jego etapie
bez podania przyczyny.

e) W przypadku wplyniecia jednej oferty Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkow
zamoéwienia.

f) Na wniosek Zamawiajacego Wykonawca bedzie zobowiazany do przekazania Zamawiajagcemu
przyktadowych materiatéw przed podpisaniem umowy.

g) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do skontaktowania si¢ z wybranymi Oferentami w celu

doprecyzowania ofert.



»"

h) Niniejsze Zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w mysl art. 66 kodeksu cywilnego, jak rowniez
nie jest ogloszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zaméwien publicznych.
10. Osoba do kontaktu:
Ewa Nowak, tel. 22/511 21 72, faks 22/619 51 27, e-mail:ewa.nowak@mz.mofnet.gov.pl.

data i podpis

Kierownik
Dziatu Sgkoleni

Dorota Kr ska-Zak



PROGRAM SZKOLENIA

Zakacznik nr 1

TYTUL SZKOLENIA: ,,Szkolenia dydaktyczne dla edukatorow w ramach projektu Akademia Cla i
Akcyzy”.

GRUPA DOCELOWA: ,,Szkolenia dydaktyczne dla dorostych™.

CEL GLOWNY: Przygotowanie kadry edukatoréw KAS do efektywnego prowadzenia szkolef i spotkan

edukacyjno-informacyjnych dla dorostych.

Przygotowanie kadry edukatoréw KAS do efektywnego prowadzenia szkolen i spotkan edukacyjno-
informacyjnych dla dzieci i mlodziezy.

CELE SZCZEGOLOWE: Po zakoficzeniu szkolenia pracownik i funkcjonariusz:

jest sSwiadomy istotnosci warsztatu edukatora i potrzeby ciaglego rozwoju,

zna style nauczania oséb dorostych,

potrafi przygotowac¢ szkolenie oraz spotkanie edukacyjno-informacyjne,

zna i potrafi odpowiednio zastosowa¢ metody i srodki dydaktyczne,

zna i potrafi stosowac efektywne metody pracy z grupa,

potrafi motywowa¢ uczestnikow do aktywnego udzialu w szkoleniu i spotkaniu edukacyjno-

informacyjnym.

METODY DYDAKTYCZNE: wyktad, praca w grupach, drama, ¢wiczenia, dyskusja, studium przypadku.

SRODKI DYDAKTYCZNE: multimedia, flipchart i inne.

LICZBA GODZIN DYDAKTYCZNYCH: 36

Tematyka szkolenia Metody Srodki Godziny
Lp. PRRPRCR. dydaktyczne dydaktyczne dydaktyczne
1. |Rozpoczecie: wyktad, multimedia, 0,5 godz.
[ rZ},'w1.tar%1e, . dyskusja flipchart
- omowienie celow
i tematyki szkolenia,
- kontrakt.
2. | Warsztat edukatora: wyklad, multimedia, 2 godz.
- zasoby osobiste, : .
i do dyskusja, flipchart,
rozwoju, ¢wiczenia inne

- spojnos¢ przekazu,
- budowanie relacji,
- komunikatywnosé,
- wizerunek.

/;%>




Specyfika nauczania os6b wyklad, multimedia, 1 godz.
dorostych: . .
- jak dorosli przyswajaja Ak, Hipolist,
informacje, ¢wiczenia
- podobienstwa i réznice
pomigdzy nauczaniem
dorostych
a nauczaniem dzieci.
Przygotowanie szkolenia wyktad, multimedia, 2 godz.
i spotkania edukacyjno- .
in t[':) e v praca w grupach, flipchart,
- identyfikacja potrzeb, dyskusja,
- okres$lanie celow, ol .
B e ¢wiczenia
- sporzadzanie
scenariusza.
Metody dydaktyczne wyktad, multimedia, 2 godz.
i sposoby ich wykorzystania. T gt
dyskusja, inne
¢wiczenia
Materialy i pomoce wyklad, multimedia, 2 godz.
dydak?’:;;;e praca w grupach, flipchart,
- zasady tworzenia, dyskusja, inne
- sposoby
wykorzystania.
Zasady rozpoczynania wyklad, multimedia, 3 godz.
szkolenia lub spotkania . .
g dukacyjnego P dyskusja, flipchart,
autoprezentaqa ¢wiczenia inne
i prezentacja KAS,
- omowienie celow
1 tematyki szkolenia,
- uzgodnienie zasad
pracy grupowe;.
Metody pracy z grupg: wyklad, multimedia, 6 godz.
:t?il(l)lsi‘erc; © Gabe studium przypadku, flipchart,
- sposoby drama, inne
aktywizowania
ucgg;lmikéw praca w grupach,
- aktywne shuchanie, dyskusja,
- informacja zwrotna, Soiia
- etapy procesu
grupowego,

- sposoby radzenia sobie
z trudnymi sytuacjami
i z trudnymi
uczestnikami.




9. | Sposoby podsumowywania wyktad, multimedia, 1 godz.
P hin. dyskusja flipchart
10. |Prébka szkolenia lub superwizja multimedia, 16 godz.
§potkanla .edukacyjno- o
informacyjnego —
przygotowanie krotkiego inne
wystapienia i ¢wiczenie
przed grupa. Przekazanie
informacji zwrotnej.
11. |Podsumowanie szkolenia. dyskusja 0,5 godz.
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Zalacznik nr 2

PROGRAM SZKOLENIA

TYTUL SZKOLENIA: ,,Szkolenia dydaktyczne dla edukatoréw w ramach projektu Akademia Cla i
Akcyzy”.

GRUPA DOCELOWA: ,,Szkolenia dydaktyczne dla dzieci i mtodziezy”.

CEL GLOWNY: Przygotowanie kadry edukatoréw KAS do efektywnego prowadzenia szkolen i spotkan
edukacyjno-informacyjnych dla dzieci i mlodziezy.

CELE SZCZEGOLOWE: Po zakofczeniu szkolenia pracownik i funkcjonariusz:

- jest Swiadomy istotnosci warsztatu edukatora i potrzeby ciaglego rozwoju,

- zna style nauczania osob dorostych,

- potrafi przygotowaé szkolenie oraz spotkanie edukacyjno-informacyjne,

- zna i potrafi odpowiednio zastosowa¢ metody i srodki dydaktyczne,

- zna i potrafi stosowa¢ efektywne metody pracy z grupa,

- potrafi motywowa¢ uczestnikéw do aktywnego udzialu w szkoleniu i spotkaniu edukacyjno-
informacyjnym.

METODY DYDAKTYCZNE: wyktad, praca w grupach, drama, ¢wiczenia, dyskusja, studium przypadku.
SRODKI DYDAKTYCZNE: multimedia, flipchart i inne.

LICZBA GODZIN DYDAKTYCZNYCH: 36

Tematyka szkolenia Metody Srodki Godziny
k dydak
Lp. R dydaktyczne dydaktyczne ydaktyczne
1. | Rozpoczecie: wyklad, multimedia, 0,5 godz.
- P rz},lw{taqle’ . dyskusja flipchart
- omowienie celow
i tematyki szkolenia,
- kontrakt.
2. | Warsztat edukatora: wyktad, multimedia, 2 godz.
- zasoby osobiste, . .
i do dyskusja, flipchart,
rozwoju, ¢wiczenia inne
- spojnos¢ przekazu,
- budowanie relacji,
- komunikatywnos¢,
- wizerunek.
3. | Specyfika nauczania dzieci wyktad, multimedia, 1 godz.
i mlodziezy: ; "
- jak dzieci przyswajaja dipinie, Hipekas.
informacje, ¢wiczenia
- podobienstwa i roznice
pomiedzy nauczaniem




dorostych
a nauczaniem dzieci.
4. | Przygotowanie szkolenia wyklad, multimedia, 2 godz.
L praca w grupach, flipchart,
informacyjnego:
- identyfikacja potrzeb, dyskusja,
- okreslanie celow, ) )
: ¢wiczenia
- planowanie,
- sporzadzanie
scenariusza.
5. |Metody dydaktyczne wyklad, multimedia, 2 godz.
i sposoby ich wykorzystania. E— g
dyskusja, inne
¢wiczenia
6. | Materialy i pomoce wyktad, multimedia, 2 godz.
dydaktyczne: .
B praca w grupach, flipchart,
- zasady tworzenia, dyskusja, inne
- sposoby
wykorzystania.
7. | Zasady rozpoczynania wyktad, multimedia, 3 godz.
szkolenia lub spotkania . .
ST —— dyskusja, flipchart,
- autoprezentacja ¢wiczenia inne
i prezentacja KAS,
- omowienie celow
1 tematyki szkolenia,
- uzgodnienie zasad
pracy grupowe;j.
8. | Metody pracy z grupg: wyklad, multimedia, 6 godz.
- dbanie 0 dobrg : .
atmosfire, studium przypadku, flipchart,
- sposoby drama, inne
aktywizowania
uczestnikow, plasasy gaipadh,
- aktywne stuchanie, dyskusja,
- informacja zwrotna, - :
¢wiczenia
- etapy procesu
grupowego,
- sposoby radzenia sobie
z trudnymi sytuacjami
i z trudnymi
uczestnikami.
9. | Sposoby podsumowywania wyklad, multimedia, 1 godz.
I . dyskusja flipchart

A




10.

Probka szkolenia lub
spotkania edukacyjno-
informacyjnego —
przygotowanie krotkiego
wystapienia i ¢wiczenie
przed grupa. Przekazanie
informacji zwrotne;j.

superwizja

Multimedia,
flipchart,

inne

16 godz.

i1.

Podsumowanie szkolenia.

dyskusja

0,5 godz.
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WZOR UMOWY

UMOWA
NER S fotaeses
zawarta w dniu ...l pomigedzy Skarbem Panstwa — Krajowa Szkota Skarbowosci

z siedzibg w Warszawie przy ul. Okrzei 4, NIP 113-293-23-91, Regon 366664067, zwana dalej
,»2amawiajacym”, repreZentOwang PrzeZ ceececeececescecesescnsses

a

1) w przypadku osoby fizycznej nieprowadzqcej dzialalnosci gospodarczej.

np. Janem Nowakiem zam. ....................... , adres do korespondencii: ..............c.ne. , legitymujacym
si¢ dowodem osobistym nr.............. , wydanym przez.................. s PESEL......cccoieiiacnne.
zwang (-ym) dalej ,,Wykonawca”.

2) w przypadku osoby fizycznej prowadzqcej dziatalnos¢ gospodarczg

np. Janem: Nowakiem ZaAm. ......cccesevsessscesensnssssssosssonss - prowadzacym dzialalnos¢ pod firma
................... z siedziba w ..............., adres: ul...................., adres do korespondencji:
................... , NIP ..................., Regon ................, wpisanym do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej zgodnie z wydrukiem z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;j
zdnia ... ..ol r. stanowigcym Zatacznik nr 1, zwanym dalej ,, Wykonawca™.

3) w przypadku gdy osoby fizyczne prowadzqce dziatalnos¢ gospodarczq zawigzaly spotke cywilng

np. AB — prowadzacg dzialalno$¢ pod firmg .......ccovvvievniininniiiiiiiniann zsiedziba W ............... ,
s e , adres do korespondencil: .....c...coviceoees SRINTRIRS . oo S 5 REGONF ..ot .
wpisang (-ym) do ewidencji dziatalnosci gospodarczej zgodnie z wydrukiem
z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej z dnia .............. r. stanowigcym
Zakacznik nr 1,
np. CD - prowadzacg dzialalno$¢ pod firmg ......ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiinnnnnas z siedziba
Woeeiiiinnnenn o TEL by e ;.-adres do) korespendenciis ...c....csesssessns o NIR e o ]
REGON ............. , wpisana do ewidencji dzialalnosci gospodarczej zgodnie z wydrukiem z Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej z dnia .................. stanowigcym Zatacznik nr 2,
dziatajace na podstawie umowy spotki cywilnej pod nazwa seeeececeeiniecenn. s.c.” zwane dalej
»Wykonawca”.
4) w przypadku osob prawnych (spolek handlowych)
APWERN ISP s tasass Z SIOATIBE W .ccovicisiniirnae ) BB nses , adres do korespondencji:
................... , wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad RejonOwy W.........cevviiiniinnnnnnn. PN Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego , pod numerem KRS............. e W REGEON: e reprezentowang przez
....................................... , zgodnie z odpisem KRS z dnia..................., ktorego kopia stanowi
Zalacznik nr 1 do niniejszej umowy zwana dalej Wykonawca.

§1

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

a) Przeprowadzenia 4 szkolen nt. ,,Szkolenia dydaktyczne dla edukatoréw w ramach projektu
Akademia Cla i Akcyzy. Szkolenia dydaktyczne dla dzieci i milodziezy. Szkolenia
dydaktyczne dla dorostych™ dla oséb wyznaczonych przez Zamawiajacego zgodnie z
programem szkolenia stanowigcym zalacznik nr 2 w dniach...................... w filiach
Krajowej Szkoly Skarbowosci..........cecevenenenenen...

b) opracowania materiatdw dydaktycznych oraz przekazanie ich Zamawiajacemu w wersji
elektronicznej i powielenie dla kazdego uczestnika szkolenia w wersji papierowej
i elektronicznej najpdzniej w dniu rozpoczgcia szkolenia. Na stronie tytutowej materiatéw
dydaktycznych Wykonawca umiesci logotyp Zamawiajacego,

2. Kazde szkolenie okreslone w ust. 1 ustala si¢ na 36 godzin dydaktycznych. Wykonawca zobowigzany
jest potwierdzi¢ podpisem w dzienniku lekcyjnym przygotowanym przez Zamawiajacego liczbe
godzin przeprowadzonych zajec.



A,

§2

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za poziom nauczania oraz prawidlowy dobdér metod
i materiatow dydaktycznych.

2. W przypadku niemoznosci przeprowadzenia wyktadéw przez osobe wyznaczong przez Wykonawce,
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia zastgpstwa. Zmiana ktorejkolwiek z o0séb
wyznaczonych przez Wykonawce do realizacji umowy moze nastapi¢ wylacznie za zgoda
Zamawiajgcego, przy czym nowa osoba musi posiada¢ kwalifikacje i doswiadczenie co najmniej
takie jak osoba, ktorg zastgpuje i zgodnie z profilem funkcji jaka bedzie wypetniala.

3. Zmiana Wykladowcy moze nastapi¢ wylacznie w przypadkach losowych. Dowody
na wystapienie przypadku losowego, w wyniku ktérego Wykonawca wnioskuje o zmiang
wykladowcy, Wykonawca przekaze Zamawiajacemu w dniu zloZzenia wniosku o zmiang
wykladowcy.

4. Zmiana wykladowcy wyznaczonego przez Wykonawce do realizacji umowy nie wymaga aneksu do
umowy.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ do bezzwlocznego poinformowania Zamawiajacego o wszystkich
zdarzeniach majacych lub mogacych mie¢ wplyw na wykonanie Umowy, dotyczacych zaréwno
termindw, jak i zakresu rzeczowego, w tym o wszczeciu wobec niego postgpowania egzekucyjnego,
naprawczego i likwidacyjnego, nie pozniej niz w terminie 3 (trzech) dni kalendarzowych od daty
powziecia wiadomosci przez Wykonawce o takich zdarzeniach.

§3
Wykonawca o$wiadcza, ze:

a) przedmiot umowy okreslony w § 1 bedzie wolny od wad prawnych i nie bedzie narusza¢ praw
autorskich osob trzecich,

b) posiada wszelkie kwalifikacje, uprawnienia, doswiadczenie i S$rodki materialne
oraz urzadzenia niezbedne do wykonania umowy oraz zobowigzuje si¢ do jej wykonania
z zachowaniem nalezytej staranno$ci wymaganej w stosunkach tego rodzaju,

c) zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych przez niego
w zwigzku z zawarciem lub wykonaniem umowy oraz do niewykorzystywania
ich do innych celéw niz zwigzane z zawarciem lub wykonaniem umowy, przyjmuje
do zachowania nalezytej starannosci podczas prowadzonych szkolen, w zakresie dochowania
wszelkich zasad wynikajacych z ochrony danych osobowych oraz tajemnicy skarbowej,
a takze ponosi petna odpowiedzialno$¢ za zachowanie w tajemnicy ww. informacji przez
wykladowcow zastepujacych go w wykonaniu przedmiotu umowy. Obowigzek i zasady
zachowania tajemnicy, o ktorej mowa wyzej, pozostaja w mocy takze po wygasnigciu umowy.

§4

1.  Wykonawca jest zobowiazany do udzielania Zamawiajacemu, na jego zadanie, wszelkich informacji
o przebiegu wykonywania przez Wykonawce przedmiotu umowy i umozliwienia mu dokonywania
kontroli prawidlowosci tego wykonania.

2. Wykonawca ponosi pelna odpowiedzialnos¢ merytoryczng za wykonanie przedmiotu umowy
okreslonego w § 1 w stosunku do Zamawiajacego, z wylaczeniem odpowiedzialnosci w stosunku
do 0s6b trzecich.

§5

1. Zamawiajagcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia
w trybie natychmiastowym, jezeli:

a) Wykonawca bedzie wykonywal przedmiot umowy w sposdb nienalezyty, niezgodny
Z postanowieniami umowy,

b) Wykonawca zaprzestal prowadzenia dziatalnosci, wszczgte zostato wobec niego postgpowanie
likwidacyjne lub upadtosciowe.

c) wystapia okolicznosci uniemozliwiajace realizacj¢ umowy, ktérych Zamawiajacy nie mogt
przewidzie¢ w chwili jej zawarcia.

2. W razie niewykonania, nienalezytego wykonania umowy badZz rozwiazania umowy z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci
10% wynagrodzenia brutto za szkolenie, o ktorym mowa w § 6 ust. 1. Za nienalezyte wykonanie
umowy uznaje si¢ m.in. niezrealizowanie liczby godzin przewidzianych w programie szkolenia,
przeprowadzenie szkolenia, po ktérym s$rednia ocena wykladowcy wyrazona przez uczestnikéw Ct/

\
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w pkt. 2 Arkusza indywidualnej oceny szkolenia wyniesie ponizej 3,5 punktow (wzor arkusza stanowi
Zalacznik nr 3 do umowy).

W przypadku powierzenia przez Wykonawce, bez zgody Zamawiajacego, wykonania przedmiotu
umowy okreslonego w § 1 osobom trzecim, Wykonawca zaptaci kar¢ umowna w wysokosci 10%
wynagrodzenia brutto za szkolenie, o ktérym mowa w § 6 ust. 1.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania
przewyzszajacego wysokos¢ kary umownej. Kara umowna moze by¢ potracona z wynagrodzenia,
na co Wykonawca wyraza zgode.

Odstapienie przez Zamawiajacego od umowy lub jej rozwiazanie z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy nie powoduje jednoczesnie wygasnigcia obowiazku zaplaty kary umownej, o ktorej
mowa w ust. 2 1 3.

§6

Cena brutto za wykonanie przedmiotu umowy Wynosi ................ (stownie: ................ L
ezylil. zt brutto za 1 godzing dydaktyczng szkolenia (lacznie 144 godziny dydaktyczne)
Organizowane szkolenie jest elementem ksztalcenia zawodowego pracownikow resortu finansow.
Szkolenie jest finansowane w catosci ze sSrodkéw publicznych.
W cenie za wykonanie przedmiotu umowy zostaly uwzglednione wszelkie koszty zwigzane
z realizacjg przedmiotu umowy, w tym koszty za materiaty dydaktyczne, podatki i inne naleznosci.
W przypadku wystawienia rachunku przez osobe fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej
Zamawiajacy - zgodnie z oswiadczeniami Wykonawey - odprowadzi nalezne skiadki
na ubezpieczenia spoteczne, a takze sktadke zdrowotna oraz zaliczke na podatek dochodowy.
Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 zostanie przelane na konto bankowe Wykonawcy w okresie
do 21 dni od dnia dostarczenia przez Wykonawce do siedziby Zamawiajacego, prawidtowo
wystawionej faktury VAT lub rachunku za zrealizowane szkolenie i po potwierdzeniu wiasciwego
wykonania przedmiotu umowy na podstawie analizy arkuszy indywidualnej oceny szkolenia. Za date
dokonania zaptaty uznaje si¢ dat¢ obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Wykonawca zobowiazuje si¢ do przekazania fakiury VAT Ilub rachunku, w terminie 3 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia szkolenia. Wykonawca wystawi fakture VAT lub rachunek
za zrealizowane szkolenie na adres:

Krajowa Szkota Skarbowosci

ul. Okrzei 4, 03-710 Warszawa

NIP 113-293-23-91
wraz z podaniem tematu, terminu i liczby godzin przeprowadzonego szkolenia oraz numeru mowy.
Zamawiajacy nie pokrywa kosztéw dojazdu, zakwaterowania i wyzywienia Wykonawcy.
W przypadku korzystania przez Wykonawce z zakwaterowania i wyzywienia, Wykonawca wyraza
zgode na potracenie z wynagrodzenia kosztéw zakwaterowania i wyzywienia w siedzibie
Zamawiajacego.
W przypadku koniecznosci podjecia dodatkowych dziatan, niewskazanych bezposrednio w umowie,
niezbednych do prawidlowej realizacji umowy, Wykonawca nie bedzie z tego tytulu zadat
dodatkowego wynagrodzenia, o ile dziatania te nie beda spowodowane dodatkowymi wymogami
Zamawiajacego ponad to, co zostalo okreslone w umowie.

§7
W sprawach nieuregulowanych w umowie stosuje si¢ powszechne przepisy, w szczego6lnosci przepisy
kodeksu cywilnego oraz innych obowiazujacych aktéw prawnych.
Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci, z zastrzezeniem ust. 3 i § 2 ust. 4.
W przypadku zmiany adreséw, Strony zobowiagzane sa do natychmiastowego poinformowania
o dokonanej zmianie. Zmiana jest skuteczna od momentu poinformowania o niej drugiej Strony.
Zmiany adresow nie stanowia zmiany umowy. W przypadku niepowiadomienia zgodnie
z umowa o zmianie adresu przez ktorgkolwiek ze Stron adresem wigzacym jest ostatni
z prawidtowo podanych adresow.
Wszelkie spory zwigzane z umowa strony zobowiazuja si¢ rozpatrywac polubownie. W przypadku
braku mozliwosci polubownego rozpatrzenia sporu, strony ustalaja, Zze sadem wilasciwym
do rozpatrzenia bedzie sad powszechny wedtug siedziby Zamawiajacego.
Osoby podpisujace niniejsza umowg w imieniu i na rzecz stron oswiadczaja, ze umocowanie
do reprezentowania stron nie zostalo zawieszone ani w inny sposob ograniczone ani tez nie wygasto.
Zalaczniki do umowy stanowig jej integralng czgsc.



§8

Umowg sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

ZASTEPCAA
Krajowe

Kiero

; j Szkdfy]Skarbowosci
Dzialu $tkolent | c

m Dorota Kradnowska-Zak



Zatacznik nr 2 do Umowy
nr... z dnia...

PROGRAM SZKOLENIA

TYTUL SZKOLENIA:
GRUPA DOCELOWA:
CEL GLOWNY:

CELE SZCZEGOLOWE:

METODY DYDAKTYCZNE: np. wyklad, dyskusja moderowana, praca w grupach, burza mozgow,
praca indywidualna, scenki sytuacyjne

SRODKI DYDAKTYCZNE: np. prezentacja multimedialna, karty pracy, kwestionariusze, ankiety

LICZBA GODZIN DYDAKTYCZNYCH: 16

Czas N
Temat Metod Uwagi
etoda ;
Lp. (godziny , .
I~ dydaktyczna (Srodki
(czesci) dydaktyczne
/im) dydaktyczne)
Co jest do zrobienia? Jak? W jakim czasie? | Czego potrzebuje?
1. |Powitanie i sprawy 1 godz. 15 min.
organizacyjne
e omowienie programu b prezentacja
e omowienie spraw mini wykiad, multimedialna,
organizacyjnych burza mézgéw, karty pracy,
e autoprezentacja praca indywidualna, flipchart
e kontrakt szkoleniowy posca s grpach
2




Zatacznik nr 3 do Umowy
nr... zdnia....

ARKUSZ INDYWIDUALNEJ OCENY SZKOLENIA
(AIOS)

Uprzejmie prosimy o wypetnienie ponizszego, anonimowego formularza, zbierajacego istotne dane i informacje
dotyczace obszaru szkolenia i rozwoju pracownikow administracji skarbowej. Przekazane przez Panstwa informacje
stanowi¢ beda dane Zrodtowe niezbedne do oceny efektywnosci szkolen. Prosimy o wypehienie wszystkich rubryk
i przekazanie niniejszego arkusza organizatorowi szkolenia. Dzigkujemy za pomoc.

Temat szkolenia:

Miejsce szkolenia:

Termin:

Nr ewidencyjny

szkolenia:
1. W jakim stopniu zgadza si¢ Pani/Pan z ponizszymi (1 — zdecydowanie nie zgadzam

stwierdzeniami: sie,
5 —zdecydowanie zgadzam si¢)

1. | Dzigki udziatlowi w szkoleniu zdobylem/-am nowa wiedz¢/nowe 1 -2 -3-4-35
umiejetnosci potrzebne na moim stanowisku pracy

2. |Program szkolenia zostat zrealizowany (poszczegdlne tematy 1 -2-3-4-5
omdwione)

3. | Dzigki uczestnictwu w szkoleniu podniostem/-am swoje 1 -2-3-4-35
kompetencje zawodowe

4. | Ogodlnie szkolenie oceniam 1 -2 -3 -4-35

2. W jakim stopniu zgadza si¢ Pani/Pan z ponizszymi
stwierdzeniami:
Imig¢ i nazwisko trenera/wyktadowcy:

(1 — zdecydowanie nie zgadzam
sie,
5 — zdecydowanie zgadzam sie)

1. | Trener/wyktadowca byt przygotowany merytorycznie do 1 -2-3-4-35
prowadzenia szkolenia

2. | Trener/wyktadowca posiadat umiejetnos¢ przekazywania wiedzy 1 -2 -3-4-35

3. | Postawa trenera/wyktadowcy bylta przyjazna, profesjonalna 1 -2-3-4-25
i zaangazowana

3. Jak Pani/Pan ocenia:
(1-bardzo nisko, 5—bardzo

wysoko)
1. |Jako$¢ wyzywienia CJ  nie dotyczy 1 -2 -3-4-35
2. |Jakos¢ zakwaterowania ] nie dotyczy 1 -2 -3-4-5

4. Uwagi:

1. |Jakie aspekty szkolenia wymagajg zmiany?

2. |Jakie aspekty szkolenia szczegdlnie mi si¢ podobaty?




Zatacznik nr 3

Piecze¢ Wykonawcy

WYKAZ

potwierdzajacy spelnienie warunkow udzialu w zaméwieniu, okreslonych w pkt 2 zapytania do
skladania ofert

Doswiadczenie wykladowcy w prowadzeniu szkolenia z ,,Szkolenie dydaktyczne w ramach projektu
Akademia Cla i Akcyzy-Szkolenia dydaktyczne dla dorostych, dla dzieci i mlodziezy”:

Lp. | Tytut szkolenia Odbiorca szkolenia Termin szkolenia

1.

10.

Do kaidej zrealizowanej uslugi wymienionej powyzej nalezy zalaczy¢ dokument, w ktérym podmiot
dla ktorego zostalo przeprowadzone szkolenie potwierdza, ze ustuga ta zostala zrealizowana
nalezycie (np. referencje).

(miejsce, data) (pieczg¢ imienna i podpis Wykonawcy)



Zatacznik nr 4

ZYCIORYS ZAWODOWY

1. Imig i nazwisko

Oswiadczenie:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez Krajowa Szkote Skarbowosci wylgcznie
w celu organizacji szkoler oraz kontaktéw stuzbowych, tj. zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2016 r . poz. 922).

........................................................................................

Data Czytelny podpis
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Zatacznik nr 5

Piecze¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE

o spelnieniu warunkéw udzialu w zamoéwieniu na przeprowadzenie zajeé i przygotowanie
materialow dydaktycznych na szkolenie pt.: ,,Szkolenie dydaktyczne w ramach projektu Akademia Cla
i Akcyzy-Szkolenia dydaktyczne dla dorostych, dla dzieci i mlodziezy”

Niniejszym oswiadczam, ze spelniam warunki udzialu w wyzej wymienionym zamowieniu okreslone

w zapytaniu ofertowym.

Oswiadczam rowniez, ze nie zalegam z optacaniem podatkéw i sktadek ZUS.

(piecze¢ imienna i podpis Wykonawcy)



