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Wiedza Edukacja Rozwdj
Zarzadzenie Nr 15/2022
Dyrektora Krajowej Szkoty Skarbowosci
z 5 grudnia 2022
w sprawie nadania regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Doskonalenie
standardow zarzadzania, obstugi klienta oraz podnoszenie kompetencji pracownikéw
Krajowej Administracji Skarbowej (KAS)”, wspétfinansowanym ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020.

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej
(tj. Dz.U. 2 2022 r. poz. 813 z pbézn. zm.) oraz § 10 ust. 2 pkt 5 Regulaminu organizacyjnego
Krajowej Szkoty Skarbowosci, nadanego zarzgdzeniem nr 14/2022 Dyrektora Krajowej Szkoty
Skarbowosci z dnia 22 listopada 2022 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego
Krajowe] Szkole Skarbowosci, zarzadza sie, co nastepuje:

81

Wprowadza sie Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, stanowigcy zatgcznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zobowigzuje sie wszystkich uczestnikdw do zapoznania sie z Regulaminem rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie i przestrzegania jego zapiséw, Regulamin umieszczono na stronie
internetowej KSS (ww.kss.gov.pl) w zaktadce Wiadomosci/Fundusze
Pomocowe/Doskonalenie standardéw zarzadzania, obstugi klienta oraz podnoszenie
kompetencji pracownikéw Krajowej Administracji Skarbowej (KAS).

§3

Niniejsze zarzgdzenie obowigzuje od dnia podpisania.

Iwona Giersztof-Czajka
Dyrektor
Krajowej Szkoty Skarbowosci
/podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym/
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1.

§1
Informacje ogdlne i definicje

Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,Doskonalenie
standardéw zarzadzania, obstugi klienta oraz podnoszenie kompetencji pracownikéw
Krajowej Administracji Skarbowej (KAS)”, wspétfinansowanym ze srodkdéw Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
(opis programu dostepny jest na stronie https://www.power.gov.pl).

2. Projekt, o ktérym mowa w ust. 1, realizowany jest w okresie od 1 czerwca 2021 roku

do

30 wrzesnia 2023 roku.

3. Wykaz skrotow uzytych w regulaminie:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

AlOS — Ankieta Indywidualnej Oceny Szkolenia wypetniana przez uczestnikow
po zakonczeniu danej formy wsparcia.

Beneficjent — Krajowa Szkota Skarbowosci.

MF — Ministerstwo Finansow.

IAS —izba administracji skarbowej.

Instytucja Posredniczaca (IP) — Instytucja Posredniczaca dla dziatania 2.18 POWER,
tj. Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji.

KAS — Krajowa Administracja Skarbowa.

KIS — Krajowa Informacja Skarbowa.

KSS — Krajowa Szkota Skarbowosci.

Projekt — projekt pn. ,,Doskonalenie standardéw zarzadzania, obstugi klienta
oraz podnoszenie kompetencji pracownikéw Krajowej Administracji Skarbowej
(KAS)”.

10) UCS — urzad celno-skarbowy.
11) Uczestnik/uczestniczka — osoby objete wsparciem w projekcie (ujete

we wskaznikach produktu i realizacji projektu).

12) US — urzad skarbowy.
13) HR — Human Resources — Zasoby ludzkie.
14) SL2014 - Centralny Systemu Teleinformatyczny — system wspierajgcy realizacje

programow operacyjnych realizowanych w ramach Funduszy Europejskich 2014-
2020.

15) Jednostki resortu finansdw objete wsparciem projektowym — izby administracji

1.

skarbowej, urzedy skarbowe, urzedy celno-skarbowe, Krajowa Informacja
Skarbowa, Krajowa Szkotfa Skarbowosci, Departamenty MF w KAS

§2
Cele i zakres wsparcia

Celem projektu jest wzmocnienie funkcjonowania pracownikéw Krajowej

Administracji Skarbowej (KAS), w strategicznych obszarach dziatalnosci,

w szczegdblnosci poprzez opracowanie i wdrozenie rozwigzan dostarczajgcych wiedze

i umiejetnosci w zakresie zarzgdzania, obstugi klienta oraz podniesienie kompetencji,

w tym trenerskich. Dziatania dotyczy¢ bedg przede wszystkim:

1) usprawnienia praktyk zarzadczych w organizacji,

2) podniesienia jakosci ksztatcenia kadr,

3) podniesienia jakosci obstugi klienta (co wptynie pozytywnie na wizerunek resortu
w odbiorze przez klientéw).
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W ramach projektu przewidziane zostaty nastepujgce formy wsparcia wymagajace

rekrutacji i zaangazowania uczestnikow:

1) Szkolenia z modelu kompetencji KAS.

2) Szkolenia kadry menedzerskiej KAS.

3) 10 kurséw e-learningowych z obstugi klienta.

4) 12 kursow e-learningowych z jezykdw obcych: angielskiego (3 kursy),
niemieckiego (2 kursy), ukrainskiego (2 kursy), rosyjskiego (3 kursy) i francuskiego
(2 kursy).

5) Kurs e-learningowy oraz 10 pigutek wiedzy z zakresu stosowania prostego jezyka.

6) Szkolenia z prowadzenia projektéw z wdrazania zmian w obszarze kultury
organizacyjne;j.

W zaleznosci od formy wsparcia w projekcie wyrdznione zostaty:

1) szkolenia —w przypadku szkolen stacjonarnych/on-line wskazanych w ust. 2 pkt.
1,2,6.

2) kursy —w przypadku kurséw e-learningowych wskazanych w ust. 2 pkt. 3-5.

§3
Zasady rekrutacji do uczestnictwa w szkoleniach

Paragraf okresla zasady rekrutacji uczestnikdw do udziatu w szkoleniach wskazanych
w §2 ust. 2 pkt. 1, 2, 6.

Grupa docelowa poszczegdlnych szkolen opisana zostata we wniosku

o dofinansowanie projektu i stanowi odpowiednio:

1) 433 pracownikow IAS/KIS/US/UCS.

2) 991 pracownikéw petnigcych funkcje kierownicze w resorcie finanséw (gtéwnie
naczelnicy i zastepcy naczelnikdéw US, USC) oraz 36 treneréw wewnetrznych
KAS.

3) 700 pracownikow z szeroko pojetego HR, zaangazowanych w transformacije
resortu finansdw, pracujgcych w projektach usprawniajgcych dziatania resortu
finanséw.

Rekrutacja uczestnikéw poszczegdlnych szkolen rozpocznie sie od przekazania

do dyrektordw IAS oraz KIS informacji o planowanym szkoleniu wraz z opisem (grupa
docelowa, cele szkolenia) oraz prosby o wyznaczenie osoby/oséb do uczestnictwa.
Dyrektorzy wyznaczg uczestnikow w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) wykonywane obowigzki stuzbowe zwigzane bezposrednio lub posrednio
z wykorzystywaniem modelu kompetencji KAS — w przypadku szkolen
wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 1;

2) petniona funkcja/stanowisko (naczelnik, z-ca naczelnika urzedu
skarbowego/celno-skarbowego, kierownik) — w przypadku szkolen
wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 2;

3) wykonywane obowigzki stuzbowe zwigzane z wdrazaniem zmian
w organizacji, realizacja projektéw w pionach komunikacji i personalnym —
w przypadku szkolen wskazanych w§ 2 ust. 2 pkt 6;

4) zatrudnienie w jednostce resortu finanséw — w przypadku wszystkich szkolen.
Rekrutacja uczestnikéw odbedzie sie zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020. Na wynik nie bedg miaty wptywu pteé, wiek,
wyksztatcenie czy niepetnosprawnos¢. Wytyczne znajdujg sie na stronie
www.funduszeeuropejskie.gov.pl w zaktadce: O funduszach.

-
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http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Zakwalifikowanie do projektu mozliwe bedzie po spetnieniu tacznie nastepujacych
warunkow:

1) Skierowanie do uczestnictwa w projekcie przez przetozonego;

2) Wypetnienie przez uczestnika udostepnionego formularza zgtoszeniowego.
W przypadku niewyczerpania miejsc na poszczegolne szkolenia zostanie sporzgdzona
dodatkowa rekrutacja, na zasadach analogicznych do rekrutacji gtéwne;.

§4

Zasady rekrutacji do uczestnictwa w kursach

Paragraf okresla zasady rekrutacji uczestnikdw do udziatu w kursach wskazanych
w §2 ust. 2 pkt. 3-5.
Grupa docelowa poszczegdlnych kurséw opisana zostata we wniosku
o dofinansowanie projektu i stanowi odpowiednio:
1) 915 pracownikéw resortu finansdéw zaangazowanych w obstuge klienta.
2) 500 pracownikéw resortu finanséw pracujacych z obcojezyczng dokumentacja
oraz klientem wewnetrznym/zewnetrznym;
3) 200 pracownikéw resortu finanséw zaangazowanych w projekt prostego jezyka
oraz tworzgcych dokumentacje i pracujgcych z klientem.
Rekrutacja uczestnikdw poszczegdlnych kurséw rozpocznie sie od przekazania
do dyrektorow IAS, departamentow KAS w MF oraz KIS informacji o planowanym
kursie wraz z opisem (grupa docelowa, cele szkolenia) oraz prosby o wyznaczenie
osoby/oséb do uczestnictwa. Dyrektorzy wyznaczg uczestnikdw w oparciu
o nastepujace kryteria:
1) wykonywane obowigzki stuzbowe zwigzane bezposrednio z obstugg klienta —
w przypadku kurséw wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 3;
2) wykonywane obowigzki stuzbowe zwigzane bezposrednio z praca z klientami
i dokumentacjg w jezykach obcych — w przypadku kurséw wskazanych w § 2
ust. 2 pkt 4;
3) wykonywane obowigzki stuzbowe zwigzane z promocjg zasad prostego jezyka
w KAS — w przypadku kurséw wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 5;

4) zatrudnienie w jednostce resortu finanséw — w przypadku wszystkich kurséw.
Rekrutacja uczestnikéw odbedzie sie zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020. Na wynik nie bedg miaty wptywu pteé, wiek,
wyksztatcenie czy niepetnosprawnosc.

Zakwalifikowanie do projektu mozliwe bedzie po spetnieniu tgcznie nastepujacych
warunkow:

1) Skierowanie do uczestnictwa w projekcie przez przetozonego;

2) Woypetnienie przez uczestnika formularza zgtoszeniowego, udostepnianego

kazdorazowo przy realizacji poszczegdlnych wydarzen w ramach projektu.

§5

Obowigzki uczestnika projektu

Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zobowigzane sg do wypetnienia
i przekazania nastepujgcych dokumentow:

* o
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1) Formularza stuzgcego do gromadzenia danych osobowych uczestnikéw projektu
niezbednych do wprowadzenia w systemie SL2014 (wzor stanowi zatacznik nr 1
do regulaminu);

2) Oswiadczenia uczestnika projektu (wzor stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu).

2. Uczestnicy objeci wsparciem w ramach projektu zobowigzani sg do uczestnictwa
w petnym zakresie przeznaczonego dla nich wsparcia, tj.

1) wszystkich dniach szkoleniowych — w przypadku szkolen wskazanych w §2 ust. 2
pkt. 1, 2, 6.

2) petnym zakresie kursu e-learningowego udostepnionego na platformie
e-learningowej resortu finanséw ATENA2 — w przypadku kurséw wskazanych
w §2 ust. 2 pkt. 3-5.

3. Obecnosc¢ na szkoleniach, o ktédrych mowa w §2 ust. 2 pkt. 1, 2, 6 sprawdzana bedzie
kazdorazowo przez prowadzgcego zajecia poprzez sporzadzenie listy obecnosci.

4. W przypadku uczestnictwa w kursach, o ktérych mowa w §2 ust. 2 pkt. 3-5 uczestnicy
zobowigzani sg do rozpoczecia i zakoriczenia kursu w wyznaczonym w przekazanej
informacji terminie oraz dostarczenia osobie wskazanej w piSmie kopii zaswiadczenia
o ukonczeniu kursu.

5. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do przystepowania do testéw sprawdzajgcych
wiedze (pre- i posttestow).

6. Uczestnicy projektu zobowigzani sg w szczegdlnosci do wypetniania ankiet
i formularzy zwigzanych z realizowanym projektem (m.in. AlOS po przeprowadzonych
szkoleniach).

7. Rezygnacja z uczestnictwa (ze wzgledu na objecie wskaznikiem realizacji oséb
biorgcych udziat w réznych formach podnoszenia kompetencji wskazanych
w niniejszym regulaminie) moze skutkowac uznaniem poniesionego przez KSS
wydatku za niekwalifikowalny, a tym samym koniecznoscig zwrotu poniesionego
kosztu przez pracodawce kierujgcego danego uczestnika na szkolenie/kurs.

§6

Postanowienia koncowe

1. Regulamin dostepny jest na stronie internetowej KSS (www.kss.gov.pl) w zaktadce
Wiadomosci/Fundusze Pomocowe/Doskonalenie standardéw zarzadzania, obstugi
klienta oraz podnoszenie kompetencji pracownikéw Krajowej Administracji
Skarbowej (KAS). Tres¢ regulaminu zostanie takze przekazana do wiadomosci
jednostek resortu finanséw objetych wsparciem projektowym wraz z informacja, o
ktérej mowa w §4 ust. 3 regulaminu.

2. Uczestnicy projektu zobowigzujg sie do zapoznania z regulaminem i jego
przestrzegania.

3. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo do wnoszenia zmian do regulaminu —
informacja z zmianach i nowa tres¢ dostepne bedg na stronie intranetowej KSS
(www.kss.gov.pl) w zaktadce Wiadomosci/Fundusze Pomocowe/Doskonalenie
standardéw zarzgdzania, obstugi klienta oraz podnoszenie kompetencji pracownikéw
Krajowej Administracji Skarbowej (KAS).
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Zatqcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

WZOR FORMULARZA StUZACEGO DO GROMADZENIA DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKOW
PROJEKTU NIEZBEDNYCH DO WPROWADZENIA W SYSTEMIE SL2014*

Informacje o projekcie

Numer decyzji

Nazwa beneficjenta

POWR.02.18.00-00-0002/21

Krajowa Szkota Skarbowosci

Tytut projektu

Krajowej Administracji Skarbowej (KAS)

Doskonalenie standardéw zarzadzania, obstugi klienta oraz podnoszenie kompetencji pracownikow

Whiosek za okres

Okres realizacji projektu

Dane instytucji otrzymujgcych wsparcie — dane podstawowe

Kraj Nazwa instytucji NIP
Polska
Brak NIP Tak O Nie O
Typ instytucji w tym
Jednostka administracji rzgdowej
Dane instytucji otrzymujgcych wsparcie — dane teleadresowe
Wojewddztwo Powiat Gmina
Miejscowos¢ Ulica
Nr budynku Nr lokalu Kod pocztowy

Obszar wg stopnia urbanizacji
(DEGURBA)

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

* PROSZE O WYPENIENIE BIALYCH POL FORMULARZA DRUKOWANYMI LITERAMI! KOMPUTEROWO
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Szczegoty i rodzaj wsparcia

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

Data zakonczenia udziatu w projekcie

instytucji?

Czy wsparciem zostali objeci pracownicy

Tak ®

Nie I

Rodzaj przyznanego wsparcia

W tym

Doskonalenie zawodowe kadr
zatrudnionych w instytucji

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

Dane uczestnikéw projektu otrzymujgcych wsparcie

— pracownicy instytucji (dane uczestnika)

do projektu

Kraj Rodzaj uczestnika Nazwa instytucji
Polska Pracownik lub przedstawiciel
instytucji/podmiotu
Imie Nazwisko PESEL
Brak PESEL Tak O Nie ®
Wiek w chwili przystapienia
Ptec LR Wyksztatcenie

O ponadgimnazjalne (ISCED 3)
O policealne (ISCED 4)
0 wyzsze (ISCED 5-8)

Dane kontaktowe

Wojewddztwo Powiat Gmina
Miejscowos¢ Ulica
Nr budynku Nr lokalu Kod pocztowy

Obszar wg stopnia urbanizacji
(DEGURBA)

Telefon kontaktowy

Adres e-mail
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Szczegoty i rodzaj wsparcia

Data rozpoczecia udziatu w projekcie Data zakonczenia udziatu w projekcie
Status osoby na rynku pracy w chwili W tym

przystapienia do projektu

Osoba pracujaca Osoba pracujaca w administracji rzgdowej
Wykonywany zawod Zatrudniony w

Inny

Sytuacja (1) osoby w momencie zakonczenia Sytuacja (2) osoby w momencie zakonczenia
udziatu w projekcie** udziatu w projekcie**

Inne rezultaty dotyczace oséb mtodych (dotyczy 1ZM)

Projekt nie dotyczy inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie

.. . Tak O Nie O
z zaplanowang dla niej $ciezkg uczestnictwa
Rodzaj przyznanego wsparcia W tym
szkolenie
Data rozpoczecia udziatu we wsparciu Data zakonczenia udziatu we wsparciu
Data zatozenia dziatalnosci gospodarczej Kwota srodkow przyznanych na zatozenie

dziatalnosci gospodarczej

PKD zatozonej dziatalnosci gospodarczej

** Zobowigzuje sie do przekazania tych informacji w formie pisemnej w trybie okreslonym w ust. 8
Oswiadczenia uczestnika projektu poprzez wskazanie do dwéch sposrdd wskazanych nizej wariantéw:

Osoba kontynuuje zatrudnienie

Osoba nabyta kompetencje

Osoba nie podjefa zadnej nowej aktywnosci po zakonczeniu udziatu w projekcie
Osoba podjeta ksztatcenie lub szkolenie

Osoba podjeta prace/rozpoczeta prowadzenie dziatalno$ci na wtasny rachunek
Osoba poszukujaca pracy

Osoba poszukujgca pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka

O N U R WNPR

Osoba pracujgca/prowadzaca dziatalno$é na wiasny rachunek po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka

9. Osoba uzyskata kwalifikacje

10. Sytuacja w trakcie monitorowania

11. Inne
E‘d?{,’;’éjszie Rzeczpospolita Unia Europejska [EEE
jski Fundusz Spot x %
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Status uczestnika projektu w chwili przystgpienia do projektu

Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia

O Tak
0 Nie
0 Odmowa podania informacji

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem

O Tak

z dostepu do mieszkan 0 Nie
O Tak
Osoba z niepetnosprawnosciami O Nie

0 Odmowa podania informacji

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej (innej niz wymienione powyzej)

O Tak
O Nie
0 Odmowa podania informacji

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU
(uwzglednia obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,,,,Doskonalenie standardéw zarzadzania, obstugi klienta
oraz podnoszenie kompetencji pracownikdw Krajowej Administracji Skarbowe]j (KAS)” przyjmuje do
wiadomosci, ze:

1. Administratorem moich danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego
petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa
art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 (RODO) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu

Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z pdzn.
zm.);

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE)
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470, z pézn. zm.);

c) ustawyzdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pdin.
zm.);

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujacymi,
audytowymi
i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe beda przetwarzane w zbiorach: ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj”, ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdw operacyjnych”.

4. Moje dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,,,Doskonalenie
standardéw zarzadzania, obstugi klienta oraz podnoszenie kompetencji pracownikéw Krajowej
Administracji Skarbowe] (KAS)”, w szczegélnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.

5. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczgcej — Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych i Administracji z siedzibg w Warszawie (kod pocztowy 02-591), ul. Stefana
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Batorego 5, Beneficjentowi realizujgcemu projekt - Krajowa Szkota Skarbowosci z siedzibg
w Warszawie (kod pocztowy 03-710), ul. Stefana Okrzei 4 oraz podmiotom, ktére na zlecenie
beneficjenta uczestniczg w realizacji Projektu - ... s
....................................................... (nazwa i adres ww. podmiotéw). Moje dane osobowe mogg zostaé
przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej,
Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostaé réwniez powierzone
specjalistycznym  firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczgcej oraz Beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER. Moje dane osobowe mogg
zostaé powierzone podmiotom swiadczacym na rzez Instytucji Zarzadzajacej ustugi zwigzane z
obstugg i rozwojem systemow teleinformatycznych.

6. Moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione organom upowaznionym zgodnie z
obowigzujgcym prawem.

7. Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

8. W terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

9. W ciggu trzech miesiecy po zakoniczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy.

10. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

11. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

12. Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014 -2020 oraz zakoniczenia archiwizowania dokumentaciji.

13. Moge skontaktowac sie u Beneficjenta z osobg — Inspektorem Ochrony Danych, ktéry odpowiada
za ochrone przetwarzania danych osobowych wysytajgc wiadomosé na adres poczty elektronicznej
iod.kss@mf.gov.pl lub z powotanym przez administratora Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc
wiadomosé na adres poczty elektronicznej iod@miir.gov.pl.

14. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania jezeli spetnione sg przestanki okreslone w art. 17, 18 i 19 RODO.

15. Mam prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.
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